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1. Uvod

Tato brozura bola vypracovana v ramci projektu ,EdTRANS — Transition from School to
Work AT-SK*, ktorého ciefom je vypracovanie spolo¢nych stratégii na to, aby sa
zabezpedila konkurencieschopnost’ regionu prostrednictvom vzdelavania a inovacii,
kedZe poziadavky v profesijnom Zivote sa zmenili v dbsledku globalizacie
a ekonomickych zmien.

Partneri projektu, za€astnené Skoly a odvetvia, ktoré su relevantné pre projekt

.Stadtschulrat fir Wien — Europa Buro* (Mestska Skolska rada Viedne — Eurdpska
kancelaria) na rakuskej strane a ,Bratislavsky samospravny kraj“ na slovenskej strane
su partnermi projektu EdTrans.

Odvetvia, ktoré su relevantné pre projekt, a ktoré sa budu vramci tejto prace
analyzovat, sa vztahuju na partnerské Skoly, ktoré sa zucastfiuju na projekte
adotykaju sa oblasti ,elektrotechnika/mechatronika®, ,elektronika/oznamovacia
elektronika (IT)“, ,zahradnictvo/floristika“ a ,vinarstvo a ovocinarstvo “.

Na projekte sa zu€asthuju nasledujuce Skoly:

Rakusko:

Vo Viedni:
- Odborna skola pre elektrotechniku a mechatroniku, 3,5-ro¢na
- Odborna Skola pre strojarsku, vyrobnu techniku a elektroniku, 3,5-ro¢na
- Odborna s$kola pre zahradnictvo a kvetinarstvo, 3,5-ro¢na

V Klosterneuburgu (Dolné Rakusko):
- VysSia spolkova odborna Skola pre vinarstvo a ovocinarstvo, 5-ro¢na
Slovensko:

V Bratislave

- Stredna priemyselna skola elektrotechnicka, K. Adlera, 4-ro¢na

- Stredna odborna skola informaénych technolégii, Hlinicka, 4-rocna
- Stredna priemyselna skola elektrotechnicka, Zochova, 4-ro¢na

V Malinove: .
- Stredna odborna Skola zahradnicka Gustava Cejku, 3- alebo 4-ro¢na

V Modre:
- Stredna odborna skola vinarsko-ovocinarska Modra, 4-ro¢na



Brozura informuje o urovni formalneho a neformalneho vzdelavania na odbornych
Skolach, ktoré su relevantné pre projekt, v Rakusku a na Slovensku a ponuka
porovnavajuci nahlad do dualneho odborného vzdelavania v Rakusku a odborného
vzdelavania na Slovensku. Vysvetluju sa v nej opatrenia na zjednotenie vzdelavacich
Standardov.

Publikaciu zakon&uje suhrn, ktory porovnava jednotlivé krajiny spolu s odpora¢anymi
opatreniami.

Z metodického hladiska bolo taZiskom spracovanie odbornej literatury a studii resp.
Statistiky trhu prace a vzdelavania s ohladom na typy Skdél a odvetvia, ktoré su
relevantné pre projekt a realizacia a analyza rozhovorov s expertmi.



2. Porovnanie systémov vzdelavania: uroven formalneho
a neformalneho vzdelavania

V nasledujucej kapitole sa budeme venovat dolezitym aspektom rakuskeho a
slovenského Skolského systému s ohladom na u€ebné plany a ciele vzdelavania na
tych typoch $kél, ktoré su relevantné pre Skoly zuc€astfiujuce sa na projekte. Popri
formalnych ramcovych podmienkach aobsahoch sa na zaklade kvalitativnych
rozhovorov s expertmi rozoberaju aj aspekty nalezitosti neformalneho vzdelavania
a vzajomné nahlady resp. porovnania daného vzdelavania na druhej strane hranice.

2.1 Odborné vzdelavanie v Rakusku

Popri sprostredkovani vSeobecnych vedomosti je na odbornych Skolach stredobodom
pozornosti ,vzdelavanie pre budicnost. V zavislosti od Urovne vzdelania sa pre
absolventov otvara moznost priameho nastupu do zamestnania alebo rézne formy
dalSieho vzdelavania. Zdrojom nasledujucich informacii o odbornych $kolach, ktoré su
relevantné pre projekt, bola v Rakusku okrem iného informa¢na brozira BMBF
(Spolkové ministerstvo Skolstva a vyskumu) (predtym BMUKK — Spolkové ministerstvo
Skolstva, umenia a kuItL’er).1

V Rakusku sa popri vSeobecnom vzdelavani a odbornom vzdelavani kladie znaény
déraz aj na praktické vyuCovanie. Praca v dielflach, laboratériach, kuchyniach,
cviénych firmach atd. a povinné praxe v hospodarstve su sucastou vzdelavania. Kvoli
Skolam, ktoré sa zucastfiuju na projekte, sa nasledujuce informacie obmedzuju za
Rakusko na ,odborné $koly* ako aj ,vy$Sie polnohospodarske a lesnicke Skoly*.

Ué&hovska priprava (odborné $koly), ISCED 3B>

V dualnom systéme ucnovskej pripravy su vzdelavacie ulohy rozdelené medzi dvoch
nositefov, a to podnik, v ktorom sa absolvuje u€fovska priprava, a odbornu Skolu. V
sucCasnosti existuje viac ako 220 uznanych uc¢ebnych odborov, v désledku neustalych
Strukturalnych zmien v hospodarstve a spolo¢nosti si ucebné odbory vystavené
neustadlym zmendm. Hlavne v sektore sluzieb moZno konStatovat dynamicky vyvoj
novych uc¢ebnych odborov.

Ucebny plan odbornej Skoly ma ramcovy charakter a umoziuje samostatni a
zodpovednu pracu ugitelov po€as vyuc€ovania v ramci uréeného rozsahu.

"BMUKK (2011), (Spolkové min. Skolstva, umenia a kultury): Odborné Skoly v Rakusku. Informacéna brozura
sekcie odborného vzdelavania (odborné Skolstvo, vzdelavanie dospelych a Sport na $koldch). Viederi.
> International Standard Classification of Education ,(ISCED) vypracovala UNESCO na Klasifikiciu a
charakterizaciu typov $kél a Skolskych systémov. Pritom sa rozliSuje medzi viacerymi Uroviiami a existuje
moznost uviest Uroven vzdelania (najvy$sieho ukon¢eného vzdelania) v medzindrodnom porovnani.
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Uloha odbornej $koly

Odborna $kola ma za ulohu sprostredkovat osobam s povinnou dochadzkou na
odbornej Skole, ktoré su v uéebnom alebo vzdelavacom pomere ako aj osobam, ktoré
sU vo vzdelavacom pomere a su opravnené na navstevu odbornej Skoly, zakladné
teoretické znalosti na prislusnom odbornom vyudovani, podporovat a dopifiat ich
podnikové alebo odborné praktické vzdelavanie a zaroven rozSirovat vSeobecné
vzdelavanie (Z.z. | &. 74/2013, ¢&l. 1 ¢islica 1).

Formy organizacie odbornej Skoly

= celoro¢na: t.j. minimélne raz tyzdenne v jeden den alebo

= v zavislosti od odboru: t.j. minimalne 8 tyzdiov kontinualne alebo

= sezonna: t.. stanovena na urcité roéné obdobie.
Odborné Skoly zahffiaju pocet rokov, ktory zodpoveda trvaniu uéebného pomeru. V
zavislosti od u€ebného odboru predstavuje doba vzdelavania 2-4 roky, spravidla vSak
3 roky.
Po ukonéeni u¢fiovskej pripravy mozno vykonat zavere¢nu skisku. Na zaklade nej sa
urci, i boli osvojené kompetencie, zruénosti a poznatky, ktoré su potrebné v danom
u¢ebnom odbore a &i je €lovek schopny vykonavat' €innosti v ramci tohto odboru
samostatne a odborne.

Po uspesdne vykonanej zavere€nej skuske ucnovskej pripravy sa ponukaju nasledujuce
moznosti dalSej kvalifikacie:
= skiska majstra a skusky spdsobilosti;
= pristup k dalSiemu vzdelavaniu alebo maturitnej skuske resp. skuske
opraviujucej na Studium na vysokej Skole, univerzite, odbornej vysokej Skole,
kolégiu a akadémii.
Podla dopytovanych expertov existuje sice pomerne vela uchadzacov o vzdelavanie s
cielom maturity, av§ak neporovnatelne menej uchadzacov ju aj absolvuje.
Experti v rozhovoroch, ktoré sme viedli, hlavne riaditelia odbornych $kél, ktoré sa
zUc€asthuju na projekte, zdéraznili, Ze odborna Skola v dualnom systéme vzdeldvania
zabezpeluje iba cca patinu vzdelavania, Styri patiny prebiehaju v podniku, ktory
zabezpeduje u€fovsku pripravu.

Vseobecné ciele vzdelavania a obsahy uéebnych planov:

Sprostredkovanie zakladnych teoretickych znalosti, podpora podnikového vzdelavania
a rozSirenie vSeobecného vzdelavania su definované ako ciele vzdelavania.

V zmysle komplexného vzdelavania sa na vyucovani na odbornych Skolach kladie
velky déraz na rozvoj osobnosti, pri€om sa venuje osobitna pozornost’ prehlbovaniu a
narastu socialnych kompetencii ako otvorenost, timovost a schopnost riesit’ konflikty,
podpora komunikativnosti a posilnenie vlastnych kompetencii ako sebahodnotenie,
sebadbvera a schopnost’ niest zataz.

Spolupraca odbornej Skoly a hospodarstva a zaroven partnerska spolupraca vsetkych
stran, ktoré sa zuc&astriuju na odbornom vzdelavani, presahujic hranice miesta vyucby,
je podstatnym faktorom Uspechu dualneho systému v Rakusku.



Uc€ebny plan odbornej Skoly je zamerany na vysledky ucenia a kompetencie a ma
ramcovy charakter, ktory obsahuje rozvrh hodin, v8eobecny ciel vzdelavania,
didaktické zasady ako aj ulohu vzdeldvania a pripravy a ucivo pre jednotlivé
vyucovacie predmety. Odborny profil kvalifikacie sa zameriava vo svojich aspektoch,
ktoré su relevantné pre odborné Skoly, na odborny profil, ktory je definovany vo
vzdelavacom poriadku.

Skola ma plnit vzdelavacie a vychovné Glohy (,zasady vyugovania®), ktoré sa nedaju
priradit jednému vyu€ovaciemu predmetu, ale sa daju zvladnut iba komplexne. Zasady
vyuCovania zahffiaju vychovu v oblasti zrovnopravnenia pohlavi, vychovu v oblasti
podnikatelského zmysSlania a konania, zdravotnu vychovu, &itanie a pisanie, medialnu
vychovu, politické vzdelavanie, sexualnu vychovu, nauku o Zzivotnom prostredi a
dopravnu vychovu.

Vyuc€ovanie ma vychadzat zo skusenosti ziakov a aktualnych podnetov, pri¢om treba
urcit' taziska v sulade s osobitostami u¢ebného odboru a regionalnymi danostami. Pri
vybere uciva treba zohfadnit zasadu komplexnosti. Pri sprostredkovani danych
uéebnych obsahov sa maju pouzivat moderné informaéné a komunikacné techniky.

V dalSej Casti sa budeme venovat taZiskam vzdelavania, ktoré su relevantné pre
projekt. Podla prisluSnych odborov odbornych $kdél sa budeme venovat vysSej
pofnohospodarskej a lesnickej Skole, smer vinarstvo a ovocinarstvo. Pre
porovnavajlcu analyzu sa bude vychadzat z u€ebného planu (Ulohy vzdelavania a
pripravy) ako aj z rozdelenia na povinné predmety a odborné vyucovanie.

Elektronika
K u¢ebnému plénu3

VSeobecné predmety

Nabozenstvo

Politické vzdelavanie

Nemcina a komunikacia

Odborny cudzi jazyk

Této oblast’ predstavuje 16,7%* vyuéovacej doby.

Podnikova ekonomika
Tato oblast’ predstavuje 12,5% vyucovacej doby.

* Porovnaj RAMCOVE UCEBNE PLANY podla Z.z. Il - vydané 18. septembra 2013 - &. 272
* Percentualne udaje predstavuju podiel hodin uvedenych zoskupenych predmetov na celkovom potte

vyucovacich hodin.
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Odborné predmety

Elektronika a aplikovana matematika

Technolégia

Specialna technolégia

Elektronicka komunikacia a laboratérne cvicenia
Elektronickeé projektové laboratérium

Tato oblast’ predstavuje 70,8% vyucovacej doby.

Kompetencie:

Ziaci

poznaju zakonitosti elektrotechniky a elektroniky;

dokazu pouzivat zakonitosti elektrotechniky a elektroniky na praktickych
prikladoch;

dokazu riesit jednoduché matematické ulohy z ich u¢ebného odboru logicky a
ekonomicky;

dokazu vyuzivat matematické symboly a pouzivaju pocitace, tabulky a zbierky
VZOrcov;

poznaju prislusné odborné bezpeénostné predpisy a ekologické a kvalitativne
Standardy vo vztahu k jednotlivym oblastiam kompetencii a dokazu ich aj
pouzivat;

poznaju zaklady mikrotechniky, komunikacnej elektroniky a informacnej a
telekomunikacnej techniky;

dokazu vypracovat a Citat nacrty, plany a jednoduché technické vykresy;
dokazu manipulovat’ s odbornymi Specifickymi konstruk&nymi dielmi, pristrojmi
a pracovnymi pomdckami.

Elektrotechnika

K ucebnému planu

VSeobecné predmety

NabozZenstvo

Politické vzdelavanie

Nemcina a komunikacia

Odborny cudzi jazyk

Této oblast’ predstavuje 16,7%’vyuéovacej doby.

> Percentudlne Udaje predstavuju podiel hodin uvedenych zoskupenych predmetov na celkovom potte
vyucovacich hodin.
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Podnikova ekonomika
Tato oblast’ predstavuje 12,5% vyucovacej doby.

Odborné predmety

Elektrotechnika a aplikovana matematika
Technolégia

Specialna technolégia

Elektronicka komunik&cia a laboratérne cvicenia
Elektronické projektové laboratérium

Tato oblast’ predstavuje 70,8% vyucovacej doby.

Kompetencie:
Ziaci
e poznaju zakonitosti elektrotechniky;
dokazu riesit jednoduché matematické ulohy z ich u€ebného odboru logicky a
ekonomicky;
poznaju bezpec€nostné predpisy a ekologické a kvalitativne Standardy
e poznaju zaklady instalacnej techniky, techniky budov, zariadeni,
prevadzkovej, automatizaénej, procesno-riadiacej a energetickej techniky
dokazu vypracovat a Citat nacrty, plany a jednoduché technické vykresy;
e dokazu manipulovat s odbornymi Specifickymi konstruk&énymi dielmi, pristrojmi
a pracovnymi pomdbckami.

Mechatronika
K u¢ebnému plénu6

Popri teoretickych, vSeobecnych predmetoch sa kladie osobitny déraz na vzdelavanie
vo vlastnych Skolskych laboratériach.

V automatizaénom laboratériu sa plnia nasledujice ulohy vramci vzdelavania a
pripravy:
e Ziaci maju vediet bezpe&ne vykonavat prace ohfadom techniky CNC, ktoré sa
vyskytuju v strojarskej oblasti ako aj v automatizanej technike, a tym riesit
ulohy suvisiace s riadenim strojov, ktoré su potrebné na vyrobu a
automatizaciu.
e Ziaci by mali poznat prevenciu pred trazmi a ochranné opatrenia.

Pre elektronické laboratérium su stanovené tieto Ulohy v ramci vzdelavania a pripravy:
e Ziaci maju vediet obsluhovat meracie a skuSobné nastroje, ktoré sa pouzivaju
v laboratériach a zabezpecit ich udrzbu.

® Porovnaj RAMCOVY UCEBNY PLAN PRE UCEBNY ODBOR MECHATRONIKA: Z.z. Il & 461/2003, priloha
A/4/10
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Maju ovladat meracie a spinacie cvienia ako aj cvi¢enia s nameranymi
hodnotami.

Maju ovladat cvicenia v digitalnej technike, na mikropocitadi, s riadiacimi
programami ako aj aktuatormi a senzormi.

Maju ovladat cvicenia s hardvérom a softvérom.

Ziaci by mali poznat prevenciu pred Grazmi a ochranné opatrenia.

VSeobecné predmety

Nabozenstvo

Politické vzdelavanie

Nemcina a komunikacia

Odborny cudzi jazyk

Tato oblast’ predstavuje 16,5% vyucovacej doby.

Podnikova ekonomika

Tato oblast predstavuje 11,5% vyucovacej doby.

Odborné predmety

Mechatronicka technolégia

Automatiza¢na technika

Aplikovana matematika

Elektrotechnika a elektronika

Pocitatové odborné kreslenie

Automatizac¢né laboratorium

Elektronické laboratérium

Tato oblast’ predstavuje 73% vyucovacej doby.

Informaéné technolégie

K uéebnému planu”

Popri teoretickych, vSeobecnych predmetoch sa kladie osobitny déraz na vzdelavanie
pocas praxe na projektoch ako aj vo vlastnych $kolskych laboratériach (v zavislosti od
taziska ,informatika“ alebo ,technika®).

Pocas praxe na projektoch sa plnia nasledujuce ulohy v ramci vzdelavania a pripravy:

Ziaci maju vediet' projektovat, realizovat a znazornit odborné $pecifické tlohy
pri uplatneni opatreni na zabezpecenie kvality ako komplexné prace.

Pritom maju vediet v sulade s odbornou praxou vykonat analyzy a hodnotenia
spojenim vSeobecne vzdelavacich, jazykovych, ekonomickych, technickych,
matematickych a grafickych obsahov a dokumentovat a prezentovat odborne
zamerané rieSenia.

7 Porovnaj RAMCOVY UCEBNY PLAN PRE UCEBNE ODBORY INFORMATIKA, TECHNIKA INFORMACNYCH
TECHNOLOGII: Z.z. Il &. 480/2006, priloha A/4/9
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V laboratériu informatiky su stanovené nasledujiuce ulohy vramci vzdelavania a
pripravy (tyka sa to oblasti ,informatika®):

Ziaci maju vediet inStalovat pocitag, zostavit komponenty zariadeni na
elektronické spracovanie udajov, uviest ich do prevadzky a konfigurovat.

Maju vediet’ inStalovat prislusny softvér, konfigurovat ho a uzivat, pritom
pouzivat potrebné prirucky a poznat ochranné opatrenia a prevenciu pred
urazmi.

Maju vediet testovat vykonané inStalacie a diagnostikovat ako aj odstranit
vzniknuté chyby.

Maju vediet zostavit programy pre aplikacie a databazy pri zohladneni
réznych programovacich metéd a jazykov ako aj zriadit prevadzkové systémy
a aplikacie pre lokalne a globalne siete a zabezpedit ich udrzbu.

Maju vediet testovat’ programy a diagnostikovat ako aj odstranit vzniknuté
chyby.

Maju si vediet zaobstarat a odovzdat informacie elektronickou cestou a
disponovat vedomostami o moznostiach pouzivania internetu.

V oblasti sietovej techniky su stanovené nasledujuce ulohy v oblasti vzdelavania a
pripravy (tyka sa to oblasti ,technika®):

Ziaci maju vediet zorganizovat, preskusSat a optimalizovat pouzivanie
systémov na elektronické spracovanie udajov a sietovych technoldgii.

Maju mat dékladné znalosti o datovej komunikacii.

Maju mat informacie o bezpecnosti sieti a kontrole a optimalizacii sieti.

Maju vediet zostavit' protokoly a analyzovat a odstranit’ vzniknuté chyby.

Ziaci patriaci do vykonnostnej skupiny s rozsirenou ponukou vzdelavania
resp. ti, ktori sa pripravuju na maturitnd skasku, maju vediet riesit komplexné
ulohy k jednotlivym u¢ebnym obsahom.

V laboratériu na elektronické spracovanie udajov su stanovené nasledujuce ulohy
v ramci vzdelavania a pripravy (tyka sa to oblasti ,technika®):

Ziaci maju vediet instalovat pogita&, zostavit komponenty zariadeni na
elektronické spracovanie udajov, uviest ich do prevadzky a konfigurovat ako
aj diagnostikovat’ a odstranit vzniknuté chyby.

Maju vediet' inStalovat odborné prislusné prevadzkové systémy a aplikacie,
konfigurovat ich a uzivat, pritom pouzivat potrebné priru¢ky a poznat
ochranné opatrenia a prevenciu pred Urazmi.

Maiju vediet optimalizovat bezpecnost systémov a sieti.

Maju vediet zriadit lokalne siete a pripojit ich na medzinarodné siete.

Maju si vediet zaobstarat a odovzdat informacie elektronickou cestou a
disponovat vedomostami o moznostiach pouzivania internetu.
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VSeobecné predmety

Nabozenstvo

Politické vzdelavanie

Nemcina a komunikacia

Odborny cudzi jazyk

Tato oblast’ predstavuje 15,5% vyucovacej doby.

Podnikova ekonomika
Tato oblast predstavuje 11,5% vyucovacej doby.

Odborné predmety

Udrzba systémov

Technika pristrojov a dat

Aplikovana fyzika a aplikovana matematika
Projektovy manazment

Prax na projektoch

Odborny predmet

Informatika

Laboratérium informatiky

Tato oblast’ predstavuje 73% vyucovacej doby.

Viazac€ kvetiv a kvetinar (florista)/tvorba/tiprava zahrad a zelenych
ploch/pietna dekorativna zelen

K uéebnym planom®

Aj v tychto u€ebnych odboroch zohrava prakticka Cast’ Skolského vzdelavania osobitnu
rolu.

Vyuéovaci predmet ,prax“ ma Ziakom umoznit, aby sa naugili techniky, ktoré dopitiaju
vzdelavanie v podniku.

Treba ho zabezpeclovat v spojeni s odbornymi teoretickymi predmetmi a prispésobit
individualnym zékladnym poznatkom Ziakov.

Pri planovani a realizacii projektu treba klast doéraz na vyznam praxe. Hlavne sa
odporudaju Ulohy, ktoré sa zameriavaju na kontakt so zakaznikmi. Ziaci si maju
odborne vybrat, pouzivat, spracovat a likvidovat materialy a pomocné prostriedky,
ktoré sa pouzivaju v tomto uéebnom odbore. Maju vediet manipulovat s nastrojmi,
strojmi a pristrojmi, udrZiavat ich a starat’ sa o ne a ovladat moderné pracovné postupy
a techniky. Exkurzie, vylety a ostatné Skolské podujatia ako aj prizvanie odbornikov z
praxe zvySuje procesny celkovy nahlad a prehlbuje odborné teoretické poznatky.

® Porovnaj UCEBNE PLANY PRE UCEBNE ODBORY (ako je hore uvedené): Z.z &. 430/1976 v zneni 148/1984,
555/1990, Z.z. Il & 352/1998, 178/2009, priloha A/5/1; priloha A/5/2; priloha A/5/3
1



Prax na projektoch zahffia nasledujuce ulohy v ramci vzdelavania a pripravy:

Ziaci maju vediet planovat, realizovat, prezentovat a kontrolovat odborné
Specifické Ulohy pri uplatneni opatreni na zabezpecenie kvality.

Pritom maiju vediet v sulade s odbornou praxou vykonat analyzy a hodnotenia
spojenim vSeobecne vzdelavacich, jazykovych, ekonomickych, technickych,
matematickych a grafickych obsahov a dokumentovat, prezentovat a
vyhodnotit odborne zamerané rieSenia.

VSeobecné predmety

Nabozenstvo

Politické vzdelavanie

Nemcina a komunikacia

Odborny cudzi jazyk

Tato oblast predstavuje 20% vyucovacej doby.

Podnikova ekonomika
Tato oblast predstavuje 15% vyucovacej doby.

Hore uvedené povinné predmety su pri vSetkych troch u¢ebnych odboroch identické —
pri odbornych predmetoch su s€asti rozdiely:

Odborné predmety pri vzdelavani v odbore ,viaza¢ kvetin a kvetinar‘
(florista):

Nauka o rastlinach

Odborna nauka

Odborné kreslenie

Prax

Tato oblast’ predstavuje 65% vyucovacej doby.

Odborné predmety pri vzdelavani v odbore ,tvorba/Uprava zahrad a zelenych pléch
resp. pietna a dekorativna zelen*“

Botanika

Nauka o pbde a vyzive rastlin

Aplikovana botanika

Zahradna technika

Ochrana rastlin

Tvorivé kreslenie

Prax na projektoch

Tato oblast’ predstavuje 65% vyucovacej doby.
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Vyssie pol'nohospodarske a lesnicke Skoly, ISCED 4A

VysSie vzdelavacie zariadenia a nadstavbové odbory ponukaju popri fundovanom
vSeobecnom vzdelavani intenzivne odborné vzdelavanie, ktoré zabezpecuje
absolventom spésobilost v polnohospodarskych a lesnickych povolaniach. K cielom
vzdelavania patri rozvoj osobnosti, schopnost pracovnej mobility a flexibilnosti,
kreativita, schopnost  kritiky, socidlna angazovanost, timovost, schopnost
spolupracovat’ a schopnost komunikovat v nem¢ine a v cudzich jazykoch. Na tomto
type Skoly je ciefom dosiahnut’ opravnenie na stadium na univerzite.

K ponukanym odborom patri:

Pofnohospodarstvo

Vinarstvo a ovocinarstvo
Tvorbal/uprava zahrad a krajiny
Zahradnictvo
Polnohospodarska technika
Lesnictvo

Polnohospodarstvo a vyziva
Potravinarstvo a biotechnoldgie

Profesijné moznosti sa dalej otvaraju v polnohospodarskej, lesnickej a zahradnickej
vyrobe, tvorbe/Uprave krajiny, vo vinarstve a ovocinarstve, v potravinarskom priemysle
a vyzive, v cestovhom ruchu a gastronémii ako aj v technike polnohospodarskych
strojov na udrovni spravy, manazmentu a marketingu a v oblasti poradenstva v
polnohospodarstve a lesnictve. Samostatny vykon regulovanych povolani ako napr.
zahradnik a viaza¢ kvetin je umozneny prostrednictvom pristupu k takmer vSetkym
skuSkam majstra a skuskam spdsobilosti. Po absolvovani minimalne trojroCnej
prisluSnej praxe mozno okrem toho ziskat' titul inZiniera.

Vinarstvo a ovocinarstvo

Uc&ebny plém9 VysSej odbornej Skoly pre vinarstvo a ovocinarstvo zahffia na jednej
strane Siroké spektrum vSeobecnych predmetov:
Nemcina

Komunikacia a prezentacia

Zivy cudzi jazyk

Odborny seminar v anglickom jazyku
Historia a politické vzdelavanie
Geografia, nabozenstvo

Aplikovana fyzika

Aplikovana chémia

Aplikovana bioldgia

° Porovnaj uebné plany pre vy3ie pofnohospodarske a lesnicke vzdelavacie zariadenia: Z.z. Il - vydané 16.
augusta 2004 - ¢. 33
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Aplikovana matematika

Chemické a mikrobiologické laboratérium
Aplikovana informatika

Telesna vychova

Tieto predmety predstavuju 52% vyucovanej doby.

Odborné predmety

Chémia ovocia a vin

Mikrobiolégia a hygiena

Strojarska a procesna technika

Ochrana rastlin

Vinarstvo

Ovocinarstvo

Technolégia spracovania hrozna
Technolégia spracovania ovocia a zeleniny
Vinarsko- a ovocinarsko-technologicka prax
Vinarsko- a ovocinarsko-technologické laboratérium

Tieto predmety predstavuju 37% vyucovanej doby.

Predmety zamerané na podnik resp. ekonomické predmety (,vedenie podniku a
pravo“) sa ¢lenia nasledujucim spésobom:

e Narodné hospodarstvo

o Podnikova ekonomika a uétovnictvo

e Marketing a manazment

e Projektovy manazment

e Pravo
Tieto predmety predstavuju 11% vyucovanej doby.

Okrem riadneho vyucovania treba absolvovat povinnu prax v rozsahu celkovo 22
tyzdnov.

Kompetencie zahffiaju (vzdy pri zohladneni trvalej udrzatelnosti, hospodarnosti,
bezpec€nosti prace, ochrany Zivotného prostredia, kvality produktov a zakonnych
ustanoveni...) tieto oblasti:

e Ovladanie zakladov laboratérnej techniky
Vykonavanie chemickych, fyzikalnych a technologickych vyskumov vody,
potravin, napojov atd.
Aplikacia smernic ,Good Laboratory Practice” a bezpe&nostnych opatreni

e Znalosti o chemicko-senzorickom zloZeni podstatnych skupin latok vo vine a
ovoci ako aj ich vyzname, ktory uruje kvalitu a vyzname z vyZivového a
fyziologického hladiska

e Poznatky o mikrobiologickych a molekularno-biologickych pracovnych
postupoch
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e Technické zakladné poznatky o materialoch, pristrojoch a postupoch v
odboroch

e Rozpoznanie druhov poskodenia kultur a uzitkovych organizmov
Poznanie zloZenia, ucinku a rizik prostriedkov na ochranu rastlin a pouzivania
biotechnickych a biologickych metdd

e Ovladanie vyroby mustového a stolového hrozna a vedomosti o narokoch
vinnej révy na klimatické podmienky, pddu a polohu
Spracovanie hrozna na vino a dalSie kvalitné produkty
Aplikacia postupov manazmentu kvality

e Poznatky o morfologickych, fyziologickych a ekologickych osobitostiach
stredoeurdépskych druhov ovocia

e Posudenie prirodnych vyrobnych metéd a znalost smernic “Eurep-Gap”,
porovnanie ako aj znalosti zakladov zberu ovocia, jeho skladovania a predaja

e Schopnost robit racionalne rozhodnutia v oblasti rozvoja podniku, planovanie,
realizacia, dokumentéacia a prezentacia projektov.

2.2 Odborné vzdelavanie na Slovensku

Na Slovensku sprostredkovava nizSie stredné odborné vzdelanie v dvojroénom
programe vSeobecné a odborné predmety a kon&i sa zaverenym vysvedéenim. V
urcitych uénovskych odboroch mozno ukonéit vzdelanie vyuénym listom.

Stredné odborné vzdelanie zahffia v minimalne trojro€énom a najviac v $tvorroénom
programe takisto vSeobecné a odborné predmety a koné&i sa zavere¢nym vysved&enim
pre dosiahnuty stupefi vzdelania a vyuénym listom pre dosiahnutu kvalifikaciu.

Uplné stredné odborné vzdelanie vzdeldva v minimaine $tvorroénom a najviac v
patro€nom programe vo vSeobecnych a odbornych predmetoch a kon&i sa pre
dosiahnuty stupen vzdelania a dosiahnutu kvalifikaciu maturitnou skuskou. V urcitych
Studijnych odboroch sa méze kongit vyuénym listom.

Velka Cast mladych ludi sa rozhoduje pre odbornu Skolu. Existuje vela strednych $kél
na urovni ISCED 3A, ktoré pripravuju pre terciarne vzdelavanie alebo pre trh prace.

Dudlny systém vzdelavania v ramci u¢riovskej pripravy na Slovensku neexistuje, ziaci
na urovni ISCED 3C sa vSak oznacuju za ,uc¢fiov“. Odborné vzdelavanie prebieha
zvacsa v Skole, v niektorych pripadoch vsak existuje aj prax vo firme.

Tym, Ze Skoly dostavaju finanéné prostriedky na pocet zapisanych Ziakov, zamieravaju
sa v zna€nej miere na trh a snazia sa ziskat' ¢o najviac Ziakov. Kvalita vzdelavania a
schopnost absolventov zamestnat sa sa tym pozvolna dostava do uzadia. Okrem toho
zaostava vyucba na slovenskych odbornych Skolach za technologickym vyvojom.
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Vyzvy pre slovensky systém vzdelavania podla CEDEFOP" su:

e Investicie (finan¢né prostriedky pre vzdelavaci sektor st v porovnani
s 27 krajinami EU velmi nizke)

e Zabezpecenie kvality pri ukonéeni vzdelania

e ZlepSenie u¢ebného prostredia
Prispdsobenie regionalnym potrebam trhu prace, doteraz neexistuju
takmer Ziadne vedomosti o buducich poziadavkach na kvalitu a
Studie o rozvoiji trhu prace.

Od reformy u€ebnych planov v roku 2008 zohravaju zamestnavatelia vacésiu rolu pri
stanovovani Standardov a udaje a analyzy k potrebam trhu prace sa priebezne
doplfiaju, napr. zo strany Ustavu informacii a prognéz $kolstva alebo zo strany
Ustredia prace, socialnych veci a rodiny.

Na sprotredkovanie fundovanych technickych poznatkov Ziakom odbornych $kél bola
iniciovand ,technologicka olympiada“.

Dolezité kompetencie v odbornom vzdelavani podla SNEP (,State National
Education Programme*) na Slovensku su:"'

*  Schopnost komunikovat (Uradny jazyk, materinsky jazyk, minimalne 2 cudzie

jazyky)
*  Ochota celozivotne sa vzdelavat
*  Socialne kompetencie (obciansko-spolo¢enska angazovanost,

reSpekt/tolerancia voci inym fudom ako aj kultirnym a narodnym
hodnotam/tradiciam, timovéa praca, primerané spravanie, uvedomely Zivotny
Styl, zdrava Zivotosprava)

*  Podnikatelské a kreativne schopnosti

*  Matematické zakladné vedomosti

*  PracasICT

*  Povedomie pre bezpecnost a zdravie na pracovisku

*  Ochota pouzivat najvysSie Standardy kvality ako aj kompetencia pracovat
efektivne podla stratégie trvalo udrzatelného rozvoja.

“CEDEFOP (2012): Slovakia. VET in Europe — Country Report.

" Nasledujuce informacie o kompetenciach ako aj odboroch & uZ vieobecného charakteru alebo so
zameranim na urcité oblasti odborného vzdeldvania vychadzaju z prislusnej reserSe a prace Institatu pre
vyskum prdce a rodiny v Bratislave, ktory poverila spolo¢nost PLG.

Ako zdroje (u€ebné plany, kurikuld) sluZili:

1. Ministerstvo %kolstva, vedy, vyskumu a 3$portu Slovenskej republiky, Statny institit odborného
vzdelavania (2008): “Statny vzdelavaci program pre skupinu $tudijnych odborov — 26 elektrotechnika®,
,Statny vzdelavaci program pre skupinu $tudijnych odborov — 42, 45 — Polnohospodarstvo, lesné
hospodarstvo a rozvoj vidieka“

2. Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a 3portu Slovenskej republiky, Statny institut odborného
vzdelavania (2013): ,Statny vzdelavaci program pre odborné vzdelavanie a pripravu pre skupinu $tudijnych
odborov — 26 elektrotechnika®, ,Statny vzdeldvaci program pre odborné vzdeldvanie a pripravu pre
skupinu studijnych a u¢ebnych odborov 42, 45 — Polnohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj vidieka”
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Nasledujuce v8eobecno-vzdelavacie predmety sa vyuluju na vSetkych typoch 3Skal,
existuje vSak rozdiel medzi programami na Urovni ISCED 3 a ISCED 4, kde sa latka v
programoch ISCED 4 vyu&uje podrobnejSie.

Slovendina a komunikacia
Komunikacia v cudzich jazykoch
Etika

Nabozenstvo

Historia

Obgianska nauka

Fyzika

Chémia

Bioldgia

Geografia

Matematika

Informatika

V nasledujucej Casti uvadzame oblasti, ktoré sa vyu€uju v ramci daného odborného
vzdelavania spolu s ¢asovym rozsahom ako aj nadobudnuté kompetencie.

Elektrotechnika (ISCED 3A)

Absolventi elektrotechniky su schopni vypracovat dizajn, vyrobit, zlozit, uviest do
prevadzky elektrické inStalacie a pristroje a zabezpedit ich udrzbu. Vzdelavanie zahfha
nasledujuce oblasti:

Ekonomika

Zaklady elektrotechniky a elektroniky
Vyroba elektrickych pristrojov a strojov
Zakladné poznatky o elektrickej energii
Moderna vykonova elektronika
Oznamovacia technika

Pocitacova technika

PocitaCové systémy

Priemyselna informatika
Audiovizualne pristroje
Mikroelektronické technologie
Systémy IT

Elektronika vozidiel
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Kompetencie:

o Realizacia zakladnej projektovej dokumentacie pre elektrické pristroje a
instalacie

e UrCenie elektrického materialu podla Gcelu s ohfadom na vlastnosti a
spracovanie

e Analyzy a rieSenie jednoduchych problémov elektrotechniky ako aj
jednosmerného a striedavého prudu
Na zaklade meracich postupov vediet zhodnotit funkcionalitu systémov

o Vediet obsluhovat pristroje

o Vediet pouzivat aplikané programy pre spracovanie textov a dat, kalkulacie v
tabulkach, prezentacie, grafiky a technické dokumentacie

e Vediet sa orientovat v globalnych informaénych sietach

V8eobecné predmety predstavuju 46% vzdelavania, odborné predmety 29% a
praktické predmety 25%.

(Podskupina IT ma podiel vo vyske takmer 40% na vSeobecnych predmetoch, 40% na
odbornych predmetoch a nieco viac ako 20% na praktickom vyu€ovani.)

Vinarstvo a ovocinarstvo (ISCED 3A)

Absolventi v oblasti vinarstva a ovocinarstva su schopni pripravit’ a riadit pestovanie
révy a ovocia ako aj vyrobu vina, predat’ vino a ovocie a vykonavat kvalitnu pracu v
podniku, v agroturizme a podnikovom poradenstve. Okrem toho su absolventi
kvalifikovani pre stidium na vysokej Skole.

Vzdelavanie zahffia nasledujice oblasti:

Nauka o rastlinnom prostredi
Aplikovana bioldgia

Stroje a pristroje, vratane motorovych vozidiel
Vinarstvo

Ovocinarstvo

Technoldgie vo vyrobe vina a napojov
Ekonomika

ManaZment

Marketing

Pravo

Praktické cvicenie

Kompetencie:
e Vediet zostavit obchodny plan, vyhodnotit vyrobu a sluzby, zrealizovat
podnikatelsky plan a predat’ produkty
o Vediet pouzivat pocitacové programy, ktoré su relevantné pre odbor
Vediet osluhovat stroje a pristroje pre vinarstvo a ovocinarstvo
Vediet pripravit, usmernit, realizovat, zapisat a kontrolovat’ pracovné kroky
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Vediet kultivovat rastliny a pritom pouzivat vhodnu formu ochrany rastlin
Vediet skumat vzorky rastlinnych vyrobkov, zeminu, hnojiva, semena,
sadenice, pesticidy, choré rastliny, vino a napoje ako aj Skodcov a pretavit
vysledky do manazmentu produktov

ReSpektovat zdsady ochrany Zivotného prostredia ako aj vediet zabranit
Skodam na Zivotnom prostredi a nehodam

Vediet identifikovat, zaznamenat a odhadnut udaje o poveternostnych,
klimatickych a pddnych podmienkach

Vediet zostavit technické vykresy, mapy, diagramy a plany ovocnych sadov a
vinic

Poznat zdravotné a bezpe€nostné opatrenia a vediet kontrolovat
dodrziavanie hygienickych Standardov.

Pomer predmetov je nasledujuci: vSeobecné predmety predstavuju 64% vzdelavania,
odborné predmety 19% a praktické predmety 17%.

Zahradnictvo a floristika (ISCED 3A)

Vzdelavanie zahffia nasledujuce oblasti:

Nauka o rastlinnom prostredi
Stroje a pristroje

Pestovanie kvetin, zahradnictvo, produkcia zeleniny a ovocia
Ekonomika

Ochrana rastlin

Sadovnictvo

Vysadba zelene a udrzba
Geodézia

Dejiny umenia

Dopravné vychova
Marketing a manazment
Polnohospodarstvo
Aplikovana ekoldgia

Kompetencie:

Vediet vykonavat vSetky potrebné prace s ohladom na kultivaciu, ochranu
rastlin a zbieranie zdhradnickych kultur

Vediet pripravit, usmernit, vykonat, zakreslit, kontrolovat a vyhodnotit
pracovné kroky a pouzivanie pristrojov, strojov a nastrojov

Vediet odobrat a zaslat vzorky rastlinnych vyrobkov, zeminu, hnojiva,
semena, sadenice, pesticidy, choré rastliny, vino a napoje ako aj $kodcov a
vykonat jednoduché vyskumy

ReSpektovat zasady ochrany zivotného prostredia ako aj vediet zabranit
S§kodam na zivotnom prostredi a nehodam

Vediet zostavit obchodny plan, vyhodnotit vyrobu a sluzby, zrealizovat
podnikatelsky plan a predat’ produkty
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Vediet pouzivat pocitacové programy, ktoré su relevantné pre odbor
e Vediet identifikovat, zaznamenat a odhadnut uUdaje o poveternostnych,
klimatickych a pddnych podmienkach
e Vediet zostavit technické vykresy, mapy, diagramy a plany sadovnickych
pléch
Organizovat rozdelenie a predaj kvetin
Vediet aranzovat kytice na rézne prilezitosti
Vediet upravit priestory na rézne prileZitosti
Poznatky o zdravotnych a bezpecnostnych opatreniach ako aj dodrziavanie
hygienickych Standardov.

Pomer vSeobecnych predmetov, odbornych predmetov a praktickych predmetov je
rovnaky ako pri odbore vinarstvo a ovocinarstvo.

Elektronika (ISCED 5B)

Absolventi dokazu vykonavat vysoko kvalifikované ¢innosti v oblasti pocitacov, hlavne
ale vyvijat softvér a hardvér.

Vzdeldvanie zahffia nasledujuce oblasti:

Ekonomika

Automaticky riadiaci systém
Elektronika a komunika¢né systémy
Pocitace

Periférne pristroje

Pocitatové siete

Strojové jazyky

Prevadzkové systémy

Riadiaca a meracia technika
Marketing a manazment

Kompetencie:
o Chapat zaklady elektrickych bezpecnostnych zariadeni
o Poznat rieSenie pre elektrické a elektronické obvody
Vediet vykonavat prace v technoldgii mikroprocesorov
Navrhnuat a vypracovat dizajn elektronickych predmetov vybavenia
Vediet vyvijat softvér a hardvér
Vediet ponuknut poradenstvo v oblasti pocitacov

VSeobecné predmety predstavuju 20% vzdelavania, odborné predmety 25% a
praktické predmety 43%. DodatoCne sa tu vyu€uje ekonomika v rozsahu 12%.
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2.3 Vysledky rozhovorov s expertmi

Experti (vid priloha) z Rakuska a zo Slovenska mali zaujat stanovisko k otdzkam
urovne neformalneho vzdelavania, podobnostiam a rozdielom v odbornom vzdelavani
v susednej krajine ako aj porovnatelnosti vzdelavania. V dalSom useku su suhrnne
popisané nazory expertov k prisluSnym oblastiam.

Neformalne vzdelavanie: nalezitosti'?

Experti na oboch stranach hranice sa v ramci tohto tematického komplexu zameriavali
hlavne na tzv. ,soft skills“, ktoré si podstatné popri formalnom vzdelavani, a ktoré
predstavuju za sucasnych podmienok nepostradatefné predpoklady pre uspesny
nastup do zamestnania a kariérny postup.

Ukonéené formalne vzdelanie a praktické skusenosti (neplatené alebo platené,
zavazné alebo dobrovolné praxe) sa daju zdokumentovat. ,Soft skills®, ktoré sa
formalne daju len tazko evidovat, vSak ¢asto podstatnou mierou rozhoduju o profesnej
drahe. Podla expertov maju podniky stale viac problémy s tym, Ze absolventi $kol resp.
uchadzaci o pracu vykazuju prave v tejto oblasti jasné nedostatky.

Markantné bolo, Ze dopytovani experti v Rakusku, ale aj na Slovensku uviedli, Ze Skoly
sa v kazdom pripade snazia posilnit ,soft skills“ v ramci riadneho vyu€ovania resp.
vykompenzovat deficity. Na Slovensku vSak uviedli experti viac podstatnych ,soft
skills“, ¢o poukazuje na to, Ze potreba zlepSenia v tejto neformalnej oblasti je vacsia
nez v Rakusku.

V Rakusku boli uvedené nasledujluce doélezité neformalne schopnosti a zruénosti resp.
znalosti (,soft skills®):

Vystupovanie (spravanie, vyjadrovanie)
Socialne kompetencie (kontakt s inymi)
Manazment konfliktov

Presnost, pravidelnost

Komunikacia

Prezentacia

Kontakt so zakaznikmi

Vlastna zodpovednost

Timovost

2 porovnaj aj kap. 4 broZury, ktora bola takisto vypracovand v ramci tohto projektu EdTrans ,Potreby trhu
prace, trendy vzamestndvani a perspektivy do budicnosti pre vybrané odvetvia v Rakusku ana

Slovensku®“.
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Ako najdolezitejSie neformalne schopnosti a poznatky resp. ,soft skills“ uviedli
slovenski experti tieto oblasti (v porovnani s Rakuskom ich je ovela viac):

Komunikacia

Budovanie a udrziavanie vztahov
Rozpoznanie potrieb inych
RieSenie konfliktov

Spolahlivost

Prejavenie iniciativy

Flexibilita

Spolupraca

Autondémia (/sebaorganizacia/sebamanazment/samostatnost)
Kreativne myslenie

Kritické myslenie

Analytické schopnosti

Schopnost riesit problémy
Zameranie na prax

Inovécia

Kontakt so zakaznikmi

Ochota ucit sa

Spolupraca v time

Experti zo Slovenska pripisuju velky vyznam nezavaznym cvi¢eniam a kurzom a
osobnym zaujmom (hobby) alebo profesijnym klubom pri rozvijani ,soft skills®.

Nahlad do prislusného vzdelavania na druhej strane hranice (podobnosti a
rozdiely)

Rakusko

O prislusnom systéme vzdelavania na Slovensku existuje na rakuskej strane v oblasti
elektroniky v su€asnosti iba velmi malo informacii, ktoré vyplyvaju z kratkych pobytov
resp. exkurzii, v inych pripadoch existuje zasa detailnejsi nadhlad, ktory vyplyva z dlh3ej
spoluprace: v kazdom pripade je zname, Ze neexistuje dualne vzdelavanie, a Ze sa to
povazuje za problém. Prevlada nazor, Ze na Slovensku by sa mal zaviest dualny
systém. Uvadza sa v8ak aj to, Ze sa dosiahli mnohé vysledky napriek malému objemu
finan€nych prostriedkov. V ramci vymennych programov vidno rozdiely v uUrovni (aj
mimo ucebnych planov) velmi jasne: Rakusko pritom dosahuje vacSinou dobré
vysledky. Spociva to hlavne vo vynikajucom vybaveni dielni a v tom, Zze v Rakusku
moéze kazdy ziak resp. ucefl vykonavat vela praktickych c&innosti. Praktické
vzdelavanie je okrem iného podstatnym dévodom pre nizku nezamestnanost mladych
fudi v Rakusku.

Na Slovensku udrZiavaju podla nazoru expertov Skoly s€asti zdkazky od sukromnych
spolocnosti, takato moznost v Rakusku nie je naplanovana.
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Poznatky o druhu a kvalite vzdelavania v oblasti zahradnictva na Slovensku su na
rakuskej strane skér obmedzené, preto nebolo mozné ziskat nazory od expertov.

V oblasti vinarstva a ovocinarstva experti skonstatovali, Ze sa pouziva eSte dost
zastarala technika, ktora iba pomaly dokaze dosiahnut rakusku urover. KedZze do roku
1989 existovali polnohopodarske druzstva a potom nastalo vakuum, nadobudaju
sukromné podniky v&&si vyznam. Skoly st zle vybavené a vyuéuje sa frontalne. Cviéné
firmy &i marketing zohravaju podriadenu ulohu. Experti predpokladaju, ze v ramci

”

spoluprace na projektoch by pripadne bolo mozné “okopirovat” rakusky systém.

Ak prevlada Cisto Skolské vzdelavanie, tak ako je to na Slovensku, je v kazdom pripade
potrebna dlha doba na dodatoéné vzdelavanie priamo v podniku.

Rozdielne zakonné upravy a normy sa na Slovensku nepovazuju bezpodmienecne za
problém, treba len poznat rozdiely, tvrdia experti.

Slovensko:

Vychadzajuc z navstev a spoluprace maju slovenski experti s€asti dobré poznatky
o systétme odborného vzdelavania v Rakusku, niekedy vSak iba vo vztahu ku
konkrétnej partnerskej Skole bez toho, aby poznali celé kurikulum vzdelavania.
V zasade su uCebné obsahy podobné, pricom rakiskemu systému sa pripisuje vysSia
uroven. Je to hlavne v doésledku duédlneho systému, ktory by bol na Slovensku
potrebny. Rakusku zavidia dualny systém (pri ktorom sa kladie ovela vacsi déraz na
prakticky aspekt nez na Slovensku). Rakuski absolventi maju podla nazoru
slovenskych expertov uz pred ukon&enim vzdelania va¢sinou pevné pracovné miesto.
Aj pre podniky, ktoré z toho méZu mat’ hospodarsky uzitok, je rakusky systém vyhodny.

Okrem toho sa uvadza, Ze v Rakusku je ovela vacSia politicka podpora systému
dudlneho vzdelavania ako na Slovensku, kde sa politika vzdelavania zanedbava
a uroven tym skor klesa.

Porovnatelnost’ vzdelavania (dualny systém verzus odborné vzdelavanie na
Slovensku/ vyhody a nevyhody)

Rakusko
Rakuski experti predpokladaju, Ze odborné vzdelavanie nie je porovnatefné v dosledku
existencie dualneho systému pre u¢ebné odbory (vid. vySSie hore).

Slovensko

Dudlny systém v Rakusku lepSie vzdelava pre trh prace (,pripraveny na pracu®)
avacSina Ziakov sa uZz po€as vzdelavania pripravuje na pracu pre urcitého
zamestnavatela (iba malo z nich nevie, kde bude pracovat po ukon&eni vzdelania),
zatial €¢o na Slovensku mnohi absolventi odchadzaju na univerzitu kvoli vyraznému
teoretickému vzdelavaniu. Celkovo sa mladez na Slovensku malo zaujima o manualne
¢innosti a je mala podpora odbornych $kél. Objektivne je porovnanie velmi narocné na
zaklade rozdielnych systémov, kurikula sa vSak v zasade podobaju.
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3. Zjednotenie Standardov vzdelavania
elektrotechnikal/elektronika/lT a polnohospodarstvo
(tazisko zahradnistvo a vinarstvo) v Rakusku resp. na
Slovensku

KedZe sa v brozure ,Potreby trhu prace, trendy v zamestnavani a perspektivy do
buducnosti pre vybrané odvetvia v Rakusku ana Slovensku®, ktora bola taktiez
vypracovana v ramci projektu EdTrans, kapitola 4 explicithe zaobera témou uznavania
odbornych kvalifikacii na oboch stranach hranice, v nasledujucom odseku budeme
venovat pozornost’ zjednoteniu Standardov vzdelavania v skimanom regiéne, pricom
stredobodom su vysledky kvalitativnych rozhovorov s expertmi.

Na Uvod vSak treba poznamenat, ze ,ECVET — European Credit System for Vocational
Eduation and Training“ (Eurépsky systém prenosu kreditov v odbornom vzdelavani
a priprave) ako aj narodny a eurdpsky kvalifikaény ramec (NKR resp. EKR) ma v tejto
suvislosti osobitny vyznam (ako je aj zdokumentované v spominanej brozure projektu).

ECVET vychadza zo Strukturovaného popisu kvalifikacie v takzvanych ,jednotkach
vysledkov ucenia“, pricom tieto vysledky poskytuju informaciu o tom, ¢o dany uciaci sa
po ukonc&eni ucebného procesu vie, chape a dokaze. Vysledky ucenia sa definuju ako
poznatky, schopnosti a kompetencie. Skuto¢nost ,kde resp. ako dlho sa niekto nieco
ucil“ naproti tomu postupne straca na vyzname.

Prostrednictvom kreditov ECVET mozno numericky znazornit' relativnhu vahu jednotiek
vysledkov ucenia vo vztahu k ur€itej kvalifikacii. Okrem iného podporuje ECVET lepSie
planovanie, atym vy3sSiu kvalitu nadnarodnej mobility. R6zne nastroje ECVET su
vhodné na znazornenie vysledkov ucenia, ktoré ziskal individualny uciaci sa, asu
vhodné na prenos a uznavanie vysledkov ucenia.

Eurépsky kvalifikatny ramec (EKR) je rastrom transparentnosti, porovnavania a
prevodu a ulahéuje porovnanie narodnych a sektorovych kvalifikacii so zameranim na
vysledky u€enia a ma popisovat ,drovne* (1-8, priCom 8 je najvysSi stuperi). Narodny
kvalifikacny ramec (NKR) predpoklada zmenu zamerania u¢ebnych planov od obsahov
(vstup) smerom k vysledkom ucenia. Cielom Narodného kvalifikatného ramca je
vytvorit nastroj na prevod medzi réznymi kvalifikatnymi systémami a ich Uroviou pre
vSetky oblasti vzdelavania v Rakusku. Evidencia a zaradenie kvalifikacii do 6smich
urovni prebieha so zameranim na vysledky ucenia.

Zjednotenie Standardov vzdelavania je podla nazoru expertov skor naroéné (hlavne
kvoli dualnemu systému v Rakusku, ktory by sa mal vlastne vyvazat ako uspesny
model), iba v oblasti rie€nej plavby by to mohlo fungovat.

Najprv by bolo treba zjednotit' Struktury a prekonat jazykové bariéry. Potrebna by bola
minimalna Uroven, ktort predpoklada napr. maturita. Treba sa vSak v kazdom pripade
usilovat o lahSie porovnatelné zameranie sa na vysledky ucenia (ECVET).
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Zjednotenie Standardov vzdelavania by sa pripadne dalo dosiahnut prostrednictvom
intenzivnejSej ulasti sukromného sektora na systéme vzdelavania, vy$3ej podpory
odborného vzdelavania na Slovensku, aby sa zlepSila kvalita vzdeldvania, ako aj
pomocou intenzivnejSieho dalSieho vzdelavania a podpory ucitefov. V tejto suvislosti
sa spomina viac moznosti praxe na Slovensku.

V tejto suvislosti by bolo vhodné etablovanie radu expertov pri zapojeni ¢o najvacésieho
poctu aktérov, aby sa dali napr. $trukturovane porovnat uc¢ebné plany a vytvorila sa
zakladna na zjednotenie.

Experti spomenuli okrem toho aj skuto&nost, Ze by bolo potrebné zvysit' platy uciteflov,
aby boli motivovani adalej sa vzdelavali. Bez dobrych ucitefov s praktickymi
skusenostami by bolo vSetko Usilie marne.

Experti, ktori sa k tomu odvazili vyjadrit, tvrdili, Ze kvoli otvorenému trhu prace by bolo
dobré zjednotit Standardy vzdelavania. Predtym vSak treba zabezpe it porovnatelnost,
€o Zial nie je dost dobre mozZné v désledku dualneho systému na jednej strane
(v Rakusku) a systému odbornych 8kél na druhej strane (na Slovensku).

Co sa tyka oblasti IT a elektrotechniky, vyjadrili experti nazor, e by sa tieto $tandardy
mohli zjednotit v Eurépe, kedze poziadavky podnikov su takmer totozné a prinieslo by
to vyhody obom stranam. Podmienkou by vSak bolo zavedenie dualneho systému na
Slovensku, inak by existovali rozdielne vychodiskové situacie.
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4. Suhrn, v ktorom sa porovnavaju krajiny a zaver

Rakusky a slovensky systém vzdelavania sa Strukturalne odliSujd v mnohych
ohladoch.

Na jednej strane existuje v Rakusku dudlny systém vzdelavania, kde sa ulohy
vzdelavania a pripravy delia medzi dvoch nositefov — podnik, ktory zabezpecuje
ucfiovsku pripravu, a odborné Skoly. U¢ni travia 80% vyuCovacej doby vo svojom
podniku aiba 20% na odbornej Skole, pricom aj tu sa kladie déraz na praktické
vyucovanie a odbornu tedriu. Na rozdiel od toho prebieha vzdelavanie v odvetviach,
ktoré su relevantné pre projekt, teda elektrotechnika, elektronika, vinarstvo
a ovocinarstvo a zahradnictvo/floristika, na Slovensku takmer vyluéne na odbornych
8kolach. Naposledy v8ak boli na Slovensku vykonané zakonné iniciativy na
implementaciu dualneho systému vzdelavania.

Na druhej strane zjavne prevlada na odbornych Skolach na Slovensku vSeobecné
vzdelavanie, zatial ¢o v dualnom systéme sa zredukuje na minimum. Vacési déraz na
vSeobecné vzdelavanie sa kladie na vys$Sich polnohospodarskych a lesnickych
Skolach, ktoré sa kon€ia maturithou SkuSkou. Podfa expertov ma vysoka miera
vSeobecného vzdelavania a teoretickych predmetov na Slovensku za nasledok, Ze
absolventi €asto pokracuju v Studiu na vysokej Skole. V Rakusku su absolventi
odbornych 8kél a vysSich polnhohospodarskych a lesnickych $kél naproti tomu
Lpripraveni na pracu“. Poziadavkou slovenskych 8kél by bolo preto rozSirenie
praktického vyu€ovania ako aj zintenzivnenie spoluprace s hospodarstvom.

Rozhodujucim faktorom su aj financie pre vzdelavaci sektor. Na Slovensku je ich
objem velmi nizky, kvoli Comu sa vybavenie §kél ¢asto oznacduje za nedostatocné.
Tym, Ze u&ni v Rakusku absolvuju zva&8a vzdeldvanie v redlnom podniku, mézu si
vyskuSat' najnovsie technoldgie. Aj vySSie vzdelavacie zariadenia su v Rakusku
spravidla vybavené vynikajucou infrastrukturou, ktora je relevantna pre prax.

Existuje v8ak aj niekolko spolo€nych znakov rakuskeho a slovenského systému
vzdelavania: na oboch stranach sa na zaklade najnovSich zmien zameriavaju u¢ebné
plany na vysledky ucenia a kompetencie, je to stav, ktory mnohi experti oznacili za
nevyhnutny krok. Okrem toho vykazuju ucebné plany v Rakusku ina Slovensku
ramcovy charakter, ktory ma umoznit prispbsobenie regionalnym potrebdm
a aktualnym prilezitostiam, a ktory Skolam dovoluje stanovit si taziska a modifikacie.

Co sa tyka porovnatelnosti formalnej Grovne vzdelavania, existuje na jednej strane
usilie, ktoré vychadza z Eurépskeho kvalifikaéného ramca, na druhej strane je v tejto
suvislosti aj systém ECVET perspektivny ako systém hodnotenia, ktory sa zameriava
na porovnavanie.

Pri dalich krokoch v procese implementacie takychto vychodisk resp. systémov vSak
treba zohfadnit, Ze Standardy zjedotenia mozno vypracovat iba spolo&ne pri zapojeni
vSetkych stran, ktoré sa zu€astfiuju na procese vzdelavania.
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V suc€asnosti je porovnanie ukonéeného vzdelania eSte narocné: existuju obsahové
podobnosti, neda sa vSak presne skonStatovat, o konkrétne dokaze urcita osoba,
resp. v ktorych oblastiach by mohla pracovat’ bez problémov.

Pri porovnavani vzdelavania treba v kazdom pripade poukazat na obsahové
podobnosti ako aj rozdielny podiel vSeobecného vzdelavania, odborného vzdelavania
apraxe tak, ako to bolo vypracované vramci tejto Studie pre oblasti, ktoré su
relevantné pre projekt. Iba tak mézu pracovnici efektivne pdsobit na cezhrani¢nom
trhu prace.
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5. Zoznam partnerov pri rozhovoroch
Rakusko:

e Odborna skola pre elektrotechniku a mechatroniku

e Odborna Skola pre strojarstvo, vyrobnu techniku a elektroniku

e Odborna skola pre zahradnictvo a floristiku

e VysSia odborna Skola pre vinarstvo a ovocinarstvo (Klosterneuburg)
e  Cech elektrotechniky (WKW)

o Expertka na vzdelavanie ibw (ECVET, EQR,..)

e Konatel vinarskeho podniku (Cobenzl)

Slovensko:

e Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka (Bratislava-Dubravka)
e Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka (Bratislava)

e Stredna odborna Skola informa&nych technoldgii (Bratislava)

e Stredna odborné Skola vinarsko-ovocinarska (Modra)

e Stredna odborna Skola zahradnicka Malinovo

e  Zvaz vyrobcov vina

e  Zvaz elektropriemyslu

e Zamestnavatel absolventov elektrotechnickych $kol

e Energeticka spolognost, personalne oddelenie
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